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Za najwiekszy
profit w pracy
kobiety, podobnie
Jjak mezczyzni,
uwazaja samochod
stuzbowy,

przed
ubezpieczeniem
zdrowotnym —
wynika z ankiety
firmy flotowej
LeasePlan
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ANDRZEJ OKRASINSKI

ajczesciej wybieranym autem stuzbowym jest samo-
N chod wyposazony w ABS, ESP i poduszki powietrzne.
Koszt utrzymania samochodu stuzbowego dla pracodawcy
to Srednio wydatek rzedu 1500 zt miesiecznie.

Statystyki pokazuja, ze wiekszos¢ uzytkownikéw pol-
skich drog to wtasnie mezczyzni, ale ta proporcja z biegiem
lat sie zmienia. Coraz wiecej kobiet, nie tylko prywatnie, ale
1 stuzbowo uzytkuje samochody. Firma LeasePlan Fleet Ma-
nagement przeprowadzita w marcu br. ankiete wsrod kie-
rowcow aut stuzbowych, w szczegolnosci kobiet, na temat
ich oczekiwan wobec samochodéw oraz stereotypow doty-
czacych kobiet za kierownica.

Najbardziej pozadany profit

Jak wynika z tych badan, samochdd stuzbowy jest najbar-
dziej cenionym profitem w pracy. Ankietowane panie wska-
zywaty te odpowiedz najczgsciej, nawet przed ubezpiecze-
niem zdrowotnym, ktore zajeto drugie miejsce. Natomiast
bioracy udziat w tym samym badaniu mezczyzni przyznali
tyle samo punktéw posiadaniu auta stuzbowego 1 udziatowi
w zyskach firmy, w ktérej pracuja. Ubezpieczenie zdrowot-
ne znalazto sie dopiero na trzecim miejscu.

Posiadanie stuzbowego auta jest szczegolnie doceniane
przez kobiety, ktére jak pokazujg badania, duzo rzadziej niz
mezcezyzni s3 W stanie pozwoli¢ sobie na zakup wiasnego
samochodu. Wedtug badan CBOS tylko 39 proc. kobiet po-
siada auto prywatne, co w stosunku do 59 proc. mezczyzn
stanowl duza dysproporcje.

- Posiadanie auta stuzbowego jest na pewno jednym
z trzech najwazniejszych benefitow pracy. Dla mnie s to:
satysfakcja i poczucie sukcesu w wykonywanym zawodzie,
ptaca oraz benefity materialne, jak samochdd, laptop, tele-
fon. Z tego samochdd jest jednak najistotniejszym benefi-
tem - mowi Ewa Rozniecka, petnomocnik zarzadu ds.
wspotpracy z partnerami z Unisys Polska.

Z ankiety wynika, ze auto stuzbowe staje si¢ coraz po-
wszechniejszym standardem. Zwlaszcza w miedzynarodo-
wych korporacjach, ktére honoruja w ten sposéb swoich
pracownikow czgsto juz od stanowiska Sredniego szczebla.

- Zdecydowanie auto stuzbowe to cenny benefit.
Jednak patrzac na zmieniajacy sie rynek pracy, ktory
coraz bardziej staje sie rynkiem pracownika, auto stuz-

bowe staje sig pewnego rodzaju standardem, oczywi-

Scie przy osiagnigciu odpowiedniego szczebla zawodo-
wego. Profitem w takiej sytuacji staje sie elastycznosc¢
pracodawcy co do wyboru auta. Czesciej powstaje py-
tanie jakie auto? A nie, czy w ogéle - dodaje Agniesz-
ka Kyrljecik, kierownik zakupow 1 administracji,
Merck sp. z 0.0.

Z badan firmy LeasePlan wynika, ze dla kobiet naj-
wazniejszym kryterium wyboru wozu jest bezpieczen-
stwo i komfort. Najczesciej wybieranym przez nie dodat-
kowym wyposazeniem sa systemy ABS, ESP oraz podusz-
ki powietrzne.

- Przy wyborze samochodu kobiety stawiajg na bezpie-
czenstwo i komfort jazdy. Jesli kobieta ma do wyboru dwa
auta, jedno z mocniejszym silnikiem, ale bez dodatkowego
wyposazenia zwiekszajacego bezpieczenstwo 1 drugie ze
stabszym silnikiem, ale za to z poduszkami powietrznymi,
ABS i kontrola trakcji - wybierze to drugie - twierdzi An-
na Wisniewska, account manager, LeasePlan Fleet Manage-
ment (Polska) sp. z. 0.0.

Komfort psychiczny

W opinii 75 proc. kobiet, kierowcow aut stuzbowych
oraz pan zawodowo zwigzanych z flotami samochodo-
wymi, jedna z najwiekszych zalet posiadania auta stuz-
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bowego jest przeniesienie odpowiedzialno-
Sci zwigzanej z takimi czynnosciami jak
ubezpieczenie, rejestracja czy sezonowa
wymiana opon na firme. Réwnie wazne
(75 proc.) okazaty sie korzysci finansowe
oraz mozliwos¢ korzystania z auta w ce-
lach prywatnych.

Szacuje sig, ze koszt utrzymania auta
stuzbowego dla pracodawcy to oko-
to 1500 zt miesiecznie, w zaleznosci
od klasy samochodu. Brak koniecznosci
placenia ubezpieczenia, jako korzysc po-
siadania auta stuzbowego, wskazato 46
proc. sposrod ankietowanych kobiet. Na-
tomiast 38 proc. kobiet przyznato, ze
dzieki uzytkowaniu auta firmowego jez-
dzi duzo lepszym samochodem niz by to
miato miejsce w przypadku zakupu auta
prywatnego.

- Auto stuzbowe bylo czescia wynego-
cjowanego przeze mnie ,pakietu wejscio-
wego” do nowej firmy. Byt to zdecydowanie
element przewazajacy szale argumentacji
na ,tak”. Samochdd firmowy jest ogromna
wygoda, a do tego jest bardzo istotng
oszczgdnoscig dla budzetu domowego. Naj-
wieksza korzysciq jest nieponoszenie kosz-
tow zakupu 1 eksploatacji auta. Do tego do-
chodzi zorganizowany serwis samochodu,
a co za tym idzie, oszczednosc czasu - in-
formuje Adrianna Kiniorska, C&S Category
Buyer Poland, Eastern Europe & Russia, ICI
Polska sp. z 0.0.

Silna sfaba ptec¢

Whbrew obiegowym opiniom, to wtasnie
kobiety posiadaja wieksze predyspozycje
do bycia lepszymi kierowcami niz mez-
czyzni. Sa to wnioski z badania oceniaja-
cego cechy dobrego kierowcy, przeprowa-
dzonego przez naukowcéw z Bradford.
Wykazali oni, ze dzieki wyzszemu pozio-
mowl estrogenu kobiety majq lepsza pa-
mieC przestrzenng, koncentracje oraz po-
dzielnos¢ uwagi. Mezczyzni natomiast
zwyciezyli w testach na wyczucie per-
spektywy 1 czytanie mapy. Dodatkowo
statystyki potwierdzaja, ze najczestszymi
sprawcami wypadkow sa wtasnie mez-
czyzni. Dane Instytutu Transportu Samo-
chodowego mowia, ze kobiety powoduja
jeden wypadek na 6,7 mln przejechanych
samochodem kilometrow, a mezczyzni
- raz na 4,7 mln kilometrow.

www.gazetabankowa.pl

Badania przeprowadzone na kierow-
cach flot leasingowanych przez Lease-
Plan w Polsce i na Swiecie dowodzg, ze
opinie o kobietach za kierownica faktycz-
nie sg stereotypami. Z tych samych ba-
dan wynika, ze za najgorszych kierow-
cow zostali uznani ci ponizej 18. 1 powy-
zej 65. roku zycia. Do agresji na drodze
przyznato si¢ w Polsce trzech na pieciu
kierowcow (na Swiecie mniej niz potowa).
Najczestsze jej formy to obraza stow-
na i agresywna gestykulacja, adresowa-
na gtéwnie w stosunku do motocyklistow.
Za najbardziej ucigzliwe zachowania zo-
staty uznane:

e zbyt szybka 1 brawurowa jazda,

e wyprzedzanie na trzeciego,

e nieliczenie sie z innymi uczestnikami
ruchu.

Badanie dowiodlo rowniez, ze wymienio-
ne zachowania wtasciwie nie dotycza kobiet.
Panie przyznaly sie jedynie do przeklinania
podczas jazdy (56 proc), przy czym az 92 proc.
miato do czynienia z agresywnym zachowa-
niem wobec swojej osoby na drodze. Wyniki
raportu pokazaly tym samym, ze mezczyzni
nie tylko stanowia wiekszos¢ na drodze, ale
rowniez popetniajg wigcej wykroczen. Jednak
czy tak jest naprawde?

- Moim zdaniem nie mozna generalizo-
wac. Umiejetnos¢ prowadzenia pojazdu nie
zalezy od pici tylko od indywidualnych pre-
dyspozycji kazdej osoby - podsumowuje
Agnieszka Wisniewska, gtéwna ksiegowa
1 kontroler finansowy, Thorn Lighting.

Auto stuzbowe jest nie tylko najbardziej
cenionym profitem pracy, ale réwniez ideal-
nym rozwigzaniem dla kobiet. Okazuje sie, ze
wiekszos¢ pan prowadzacych auta stuzbowe
jest w stanie poradzi¢ sobie z takimi czynno-
Sciami jak sprawdzenie poziomu oleju (83
proc.), cisnienia w oponach (63 proc.) czy na-
wet wymiana kota (42 proc.).

Najwazniejsze korzysci z uzytkowa-
nia auta stuzbowego wedtug kierowcow
- kobiety:

e 75 proc. - tansze od utrzymania prywatne-
g0 auta,

e 75 proc. - zmniejszenie problemow zwigza-
nych z utrzymaniem samochodu,

e 46 proc. - nie musza sie martwi¢ ubezpie-
czeniem,

e 38 proc. - lepsza jakos¢ auta, drozszy
model. o

Auto w firmie

Wiecej kredytow

Radostaw Safek, dyrektor
departamentu kredytow i leasingu
Volkswagen Bank Polska SA

- Miniony rok byt rokiem przetomowym dla
rynku nowych samochodéw w Polsce. Po kilku
latach sprzedazy utrzymujacej si¢ na poziomie
nieznacznie przekraczajacym 200 tysiecy sztuk,
w 2007 roku nastapit 25-proc. wzrost i sprzedaz
osiagneta rekordowy poziom 293 tysiecy sztuk.
Jednym z gtéwnych czynnikéw wptywajacych
na ten trend byt wysoki popyt wsrod przedsie-
biorcéw, ktorzy korzystajac ze wzrostu gospodar-
czego, decydowali sie na wymiane starych flot
samochodowych.

Z dobrej koniunktury korzystajg gtownie firmy
leasingowe, ktorych produkty staja sie powoli naj-
popularniejsza forma finansowania zakupu samo-
chodu, podobnie jak ma to miejsce w wielu krajach
europejskich. Miniony rok branza leasingowa zakon-
czyta 50-proc. wzrostem, a najwazniejszym segmen-
tem pozostaje leasing pojazdéw, ktéry odnotowat
60-proc. wzrost. Podobne wyniki osiagneta spotka
Volkswagen Leasing Polska, ktéra zawarta umowy
leasingowe o facznej wartosci o 70 proc. wyzszej, niz
miato to miejsce w 2006 roku.

Na pozytywnych tendencjach rynkowych ko-
rzystat réwniez Volkswagen Bank Polska, specjalizu-
jacy sie w finansowaniu zakupéw samochodéw Gru-
py VW w Polsce. Pomimo Ze nie obserwowano tak
spektakularnego wzrostu zainteresowania zakupem
samochodéw wsrod konsumentow, jaki wykazali
przedsiebiorcy, zanotowaliSmy 11-proc. wzrost war-
tosci zawartych umoéw kredytowych w poréwnaniu
z rokiem 2006.

2008 rok rozpoczat sie réwnie optymistycznie.
Obecnie nie wida¢ powodéw wyhamowania tego
trendu. Mozna jedynie przypuszczac, ze nadejscie za-
powiadanych zmian podatkowych w zakresie mozli-
wosci pelmego odliczenia podatku VAT przez firmy
przy zakupie samochodu osobowego oraz oczekiwa-
na od dawna wymiana samochodéw uzywanych
na nowe przez konsumentéw spowoduje jeszcze
wieksze przyspieszenie obydwu sektoréw rynku.

Nasze spotki w I kwartale zanotowaty wzrost
sprzedazy pod wzgledem wartosci zawartych umow
w poréwnaniu z I kwartatem roku 2006: Volkswa-
gen Bank Polska 14 proc., za$ Volkswagen Leasing
Polska az 42 proc., co jedynie potwierdza moje ocze-
kiwania i przypuszczenia, co do utrzymania sie dy-
namiki wzrostowej sektora. e
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