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Szanowni Dyrektorzy!
Wspólnie kończymy kolejny rok szkol- 

ny w przedszkolu. Jednak jak co roku 
przed zasłużonym odpoczynkiem czeka 
Państwa sporo pracy. W związku z tym 
w bieżącym wydaniu miesięcznika za- 
mieściliśmy kilka artykułów związanych  
z zadaniami dyrektorów w czerwcu.

Ponadto w odpowiedzi na liczne 
pytania przedstawiamy zasady zgła-
szania zbiorów danych osobowych 
tworzonych w przedszkolach do re-
jestracji zgodnie z ustawą o ochronie 
danych osobowych. Zachęcam też do 
uważnej lektury artykułu omawiającego 
najnowsze zmiany w zakresie wymagań 
dotyczących zabawek. Przy najbliż-
szych zakupach trzeba będzie zwracać 
uwagę, by kupować tylko te zabawki, 
które spełniają najnowsze wymogi. 

Ze spraw kadrowych polecam arty-
kuły o przedłużeniu lub ponownym 
rozpoczęciu stażu na kolejny stopień 
awansu zawodowego oraz o zadaniach 
opiekuna stażu.

Życzę Państwu interesującej lektury 
i udanych wakacji!

       Andrzej Pery
Redaktor prowadzący

Od 35 lat związany z oświatą, m.in. 
jako nauczyciel matematyki, edukator  
programu TERM, wicekurator oświaty  
w Warszawie, dyrektor Departamentu 
Doskonalenia Nauczycieli MEN, radny 
trzech kadencji – przewodniczący rady, 
zastępca burmistrza Gminy Warszawa-
-Bielany, a obecnie ekspert współpra- 
cujący z firmami szkoleniowymi. 
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S P I S  T R E Œ C I

W powszechnej opinii zbiory 
danych osobowych groma-
dzonych i przetwarzanych  
w przedszkolach co do zasa-

dy nie podlegają zgłoszeniu do rejestra-
cji Generalnemu Inspektorowi Ochro- 
ny Danych Osobowych (GIODO). W za-
patrywaniu tym jest dużo racji, jednak regu- 
ła ta nie obowiązuje w odniesieniu do  
wszystkich zbiorów danych funkcjonują- 
cych w przedszkolu. Warto więc bliżej 
przyjrzeć się unormowaniom dotyczącym 
tego zagadnienia.

Trzeba podkreślić, że na gruncie prze-
pisów ustawy o ochronie danych osobo-
wych obowiązek zgłaszania zbiorów do 
rejestracji GIODO jest zasadą. Do wy-
jątków natomiast należą sytuacje zwol-
nienia z obowiązku rejestracji. Zgodnie 
bowiem z art. 40 tej ustawy adminis- 
trator danych jest obowiązany zgłosić  
zbiór danych do rejestracji GIODO  
z wyjątkiem przypadków, o których  
mowa w art. 43 ust. 1.

 ZARZ¥DZANIE W PRZEDSZKOLU

Zasady zgłaszania zbiorów 
danych do rejestracji

cd. na s. 9


