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Szanowni  
Dyrektorzy!

Uprzejmie donoszę o naszym wspól-
nym jubileuszu. Przekazuję do Wa-
szych rąk setny numer naszego Mo-
nitora! 100 miesięcy wspólnej pracy! 
Gratuluję wszystkim tego jubileuszu, 
naszym wiernym odbiorcom oraz au-
torom i całemu zespołowi wydaw-
niczemu. Bardzo serdecznie wszyst- 
kim dziękuję.

Polecam szczególnie artykuły doty-
czące tworzenia arkusza organizacji 
przedszkola oraz procedur postępo-
wania przy wypadku w przedszkolu. 

Interesujące są artykuły przedstawia-
jące sprawy kadrowe, w tym doty-
czący stosowania kryteriów doboru 
pracowników do zwolnienia, zmiany 
zakresu zadań dla nauczyciela oraz 
stosowania kar porządkowych dla 
nauczycieli.

 
 
Andrzej Pery 
Redaktor prowadzący

Od ponad 35 lat związany z oświa-
tą, m.in. jako nauczyciel matematyki, 
edukator programu TERM, wiceku-
rator oświaty w Warszawie, dyrektor 
Departamentu Doskonalenia Na-
uczycieli MEN, radny trzech kadencji 
– przewodniczący rady, zastępca bur-
mistrza Gminy Warszawa-Bielany, 
a obecnie ekspert współpra-
cujący z firmami szkole- 
niowymi.

O R G A N I Z A C J A  KS Z TA Ł C E N I A ,  W YC H O WA N I A  I  O P I E K I

Wątpliwości dotyczące arkusza  
organizacji na rok szkolny 2013/2014
Coroczne przygotowywanie arkusza 
organizacji przedszkola to jeden z pod- 
stawowych obowiązków dyrektora. 
Nie jest to łatwe zadanie – przepisy 
prawa oświatowego nie określają wzo-
ru arkusza organizacji, zaś jego zawar-
tość wynika z wielu aktów prawnych. 

Jakie dane dotyczące przedszkola, na-
uczycieli i dzieci powinny być zawarte  
w arkuszu organizacji? 
Zgodnie z § 8 ust. 2 ramowego statutu 
przedszkola określonego w załączniku 

nr 1 do rozporządzenia w sprawie ramo- 
wych statutów publicznego przedszkola 
w arkuszu organizacji przedszkola okre-
śla się w szczególności:
• czas pracy poszczególnych oddziałów;
• liczbę pracowników przedszkola, 

w tym pracowników zajmujących 
stanowiska kierownicze;

• ogólną liczbę godzin pracy finanso-
wanych ze środków przydzielonych 
przez organ prowadzący przedszkole.
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