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Szanowni  
Dyrektorzy!

Do nowej szaty graficznej w tym mie-
siącu dokładamy stronę internetową. 
Na naszej stronie znajdą Państwo 
wzory dokumentów z poprzednich 
numerów „Monitora Prawnego Dy-
rektora” oraz nowe, pojawiające się 
wraz bieżącymi wydaniami miesięcz-
nika. Zachęcamy również do korzy-
stania z zamieszczonego na stronie 
archiwum numerów.

W kwietniowym numerze szczególną 
uwagę zwracam na artykuł dotyczący 
SIO i związany z nim problem ochro-
ny danych osobowych. A już teraz 
zapowiadam artykuł o przedszkolnej 
stronie internetowej w odniesieniu do 
umieszczania na niej danych i infor-
macji zgodnie z ustawą o ochronie 
danych osobowych.

Trzy artykuły związane są z trudnymi 
problemami kadrowymi. Pierwszy 
dotyczy statusu zawodowego osoby 
powracającej do zawodu nauczycie-
la, drugi omawia problem zatrudnia-
nia osób prowadzących dodatkowe 
zajęcia edukacyjne, trzeci zaś odpo-
wiada na często zadawane pytania.

Życzę Państwu ciekawej lektury!

Andrzej Pery 
Redaktor prowadzący

Od ponad 35 lat związany z oświatą,  
m.in. jako nauczyciel matematyki, eduka- 
tor programu TERM, wicekurator oświaty  
w Warszawie, dyrektor Departamentu 
Doskonalenia Nauczycieli MEN, radny 
trzech kadencji – przewodniczący rady, 
zastępca burmistrza Gminy Warszawa-
-Bielany, a obecnie ekspert współpracu-
jący z firmami szkoleniowymi.

ZARZĄDZANIE W PRZEDSZKOLU

Nowe SIO a ochrona  
danych osobowych
Zmiany w dotychczasowych zasadach 
działania systemu informacji oświatowej 
(dalej: SIO) wchodzą w życie 30 kwiet-
nia 2012 r. Dotyczą one struktury, orga-
nizacji oraz sposobu zbierania danych, 
a także – co najważniejsze z punktu 
widzenia ochrony danych osobowych 
– istotnie zwiększają zakres groma- 
dzonych danych.

W przypadku nowego SIO odchodzi 
się od gromadzenia danych zbiorczych 
na rzecz danych jednostkowych – da-
nych osobowych konkretnych dzieci  

i nauczycieli, które będą opisywały kon-
kretną osobę, o określonej tożsamości 
identyfikowanej przez imię, nazwisko 
i numer PESEL.

Baza danych SIO obok informacji do-
tyczących placówek oświatowych bę-
dzie zawierać informacje o dzieciach  
i nauczycielach – odpowiednio w zbio-
rach danych o dzieciach (art. 4 ust. 1 pkt 4  
ustawy o systemie informacji oświato-
wej, dalej: u.s.i.o.) i zbiorach danych o na- 
uczycielach (art. 4 ust. 1 pkt 5 u.s.i.o.).
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Zapraszamy na nową stronę WWW!
www.monitorprzedszkola.raabe.pl
Na stronie znajdą Państwo wzory dokumentów do edycji oraz  
archiwum numerów. Aby pobrać dokumenty, wystarczy się zalogować: 
Login: rekrutacja      Hasło: przedszkole    Ważne do: 30 kwietnia 2012 r. 


